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Kurzbeschreibung
Im Wettbewerb um Fachkräfte und qualifizierte Auszubildende kann es sich lohnen, die Potentiale von
geflüchteten Menschen stärker in den Fokus zu nehmen. Allerdings sind bei der Beschäftigung von
Flüchtlingen diverse rechtliche Aspekte zu beachten. Bei der Beschäftigung von Ausländern aus Drittstaaten
werden die verschiedenen Aufenthaltstitel und notwendigen Zustimmungsvoraussetzungen dargestellt. Bei
der Beschäftigung von geflüchteten Menschen gibt es Unterschiede, je nachdem, ob der Asylbewerber eine
Aufenthaltsgestattung hat, Geduldeter oder anerkannter Flüchtling ist. Abgerundet wird das Fachbuch mit
Besonderheiten in den Bereichen Arbeitsrecht, Sozialversicherung und Lohnsteuer sowie den relevanten
Ordnungswidrigkeiten und Straftatbeständen. Über den Autor und weitere Mitwirkende
Herr Christian Beck absolvierte im Mai 2001 sein II. Juristisches Staatsexamen in Regensburg und erhielt im
Juni 2001 die Zulassung als Rechtsanwalt beim Landesgericht Nürnberg. Bis Dezember 2008 war er
Angestellter und später Partner in einem Kanzleiverbund aus Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern und
Rechtsanwälten. Dort begleitete er schwerpunktmäßig Sanierungen, Restrukturierungen und
Unternehmenstransaktionen kleiner und mittlerer Unternehmen aus gesellschaftlicher und arbeitsrechtlicher
Sicht. Als Partner leitete er dort verantwortlich das Referat Arbeitsrecht. Im Januar 2009 eröffnete er in der
Metropolregion Nürnberg eine auf Arbeitsrecht spezialisierte Kanzlei (BECK.Kanzlei für Arbeitsrecht) und
betreut mit seinem Team deutschlandweit Arbeitgeber und Arbeitnehmer in allen Fragen des individuellen
und kollektiven Arbeitsrechts. Für die DATEV ist er seit Jahren als Autor und Dozent tätig. Neben seiner
Tätigkeit als Referent für Dialogseminare online betreut er die monatliche Rubrik "Aktuelles/Tipps & Tricks
aus dem Arbeitsrecht" in der Online-Seminarreihe Lohn und erstellte u.a. einige Expertisen für die
Expertisen und Gestaltungssysteme. Prolog. Abdruck erfolgt mit freundlicher Genehmigung der
Rechteinhaber. Alle Rechte vorbehalten.
Die Anzahl der Flüchtlinge weltweit und vor allem in Europa ist im vergangenen Jahr deutlich angestiegen.
Auch wenn die Anzahl der Flüchtlinge Anfang des Jahres 2016 durch entsprechende
Maßnahmen an den EU-Außengrenzen deutlich verringert wurde, vergeht doch kaum ein Tag, an dem nicht
zumindest hunderte Menschen, z. B. aus Syrien und Afghanistan oder aus den Balkanstaaten nach
Deutschland kommen.

Viele der hilfesuchenden Menschen sind schulisch und beruflich sehr gut qualifiziert, oft mehrsprachig und
bringen Flexibilität und interkulturelle Erfahrung mit. Wie auch die Bundesagentur für Arbeit (BA) in ihren
Merkblättern betont, kann es sich daher durchaus lohnen, im Wettbewerb um Fachkräfte und qualifizierte
Auszubildende neue Wege zu gehen und die Potentiale von geflüchteten Menschen stärker in den Blick zu
nehmen.

Allerdings sind bei der Beschäftigung von Flüchtlingen diverse rechtliche Aspekte zu beachten.

Der vorliegende Ratgeber gibt einen Überblick über die Rahmenbedingungen zur Beschäftigung
ausländischer Menschen allgemein, und im Speziellen von Asylbewerbern und Flüchtlingen unter
Berücksichtigung der aufenthalts- und arbeitsrechtlichen Besonderheiten. Zum Ende werden die
sozialversicherungsrechtliche und die steuerliche Behandlung dargestellt. Sofern Sie über dieses Fachbuch
hinaus weitere Informationen benötigen, stehen Ihnen Ihr Steuerberater und Rechtsanwalt als kompetente
Ansprechpartner für eine individuelle Beratung jederzeit zur Verfügung.
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